
Bootcamp MiCAS Transformation
Die eigene Rolle schärfen und die agile Organisationsentwicklung im Unternehmen 
vorantreiben.  

In der Rolle als Transformation Spezialist:in können Sie 
in Ihrer Unternehmung eine entscheidende Funktion in 
Veränderungs- und Transformationsprozessen ein-
nehmen. Sie kennen die Möglichkeiten der aktuellen 
Arbeitswelt, verstehen aber auch die Befürchtungen 
der Beteiligten, wenn sie sich auf den Weg der Transfor-
mation machen. Unter Begleitung von Expertinnen und 
Experten mit umfassender Praxis-Erfahrung arbeiten 
Sie an Ihrem eigenen Projekt und lernen so direkt in der 
Praxis. Sie beleuchten alle unternehmerisch relevan-
ten Dimensionen in Bezug auf die Transformation und 
erlangen damit ein umfassendes Transformationsver-
ständnis. In Ihrem Unternehmen werden Sie zudem 
zum wertsteigernden Multiplikator, indem Sie Ihre neu 
entwickelten Fähigkeiten innerhalb Ihres Teams oder mit 
anderen Bereichen teilen.

–  	 Umfassendes Transformationsverständnis  
– 	 Gestaltungsmöglichkeiten moderner Organisations- 
	 formen und deren Auswirkung auf die Zusammen- 
	 arbeit  
– 	 Agile Modelle, Methoden und Instrumente (Design 
	 Thinking, Scrum, agiles Projektmanagement) 
– 	 Entwicklung und Stärkung der eigenen Transforma- 
	 tionsfähigkeit  
–  	 Selbstmanagement- und Selbstführungsmethoden  
–  	 Bearbeitung eines Transformations-Cases aus dem  
	 eigenen Arbeitsumfeld

Damit Unternehmen ihre Veränderungsfähigkeit steigern können, braucht es 
neben strategischen Entscheidungen insbesondere Mitarbeitende, welche den 
Change verstehen und die damit verbundenen Chancen erkennen. Transformation 
Spezialistinnen und Spezialisten sind Schlüsselpersonen in KMUs und Grossbe-
trieben in Zeiten von stetem Wandel. In intensiven handlungsorientierten Trai-
ningsmodulen lernen die Teilnehmenden im Bootcamp eine Vielfalt von agilen 
Methoden und Techniken kennen, um einen Veränderungs- oder Transformations-
prozess im Unternehmen erfolgreich zu begleiten. 

NEU mit Möglichkeit eines CAS-Abschlusses  
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Ihr Nutzen
In intensiven handlungsorientierten Trainingsmodulen 
lernen die Teilnehmenden eine Vielfalt von Methoden 
kennen. Sie bearbeiten zwischen den Modulen Ihre 
eigene Aufgabenstellung mit den Werkzeugen, die Sie 
im Verlauf des Bootcamps kennenlernen. Dabei werden 
Sie von Coaches unterstützt und Sie tauschen sich mit 
anderen Teilnehmenden aus.

Voraussetzungen für die Teilnahme
Dieses Angebot richtet sich bewusst an Personen aus 
allen Branchen und mit unterschiedlichen Funktionen, 
die sich für die Herausforderungen in der aktuellen 
Arbeitswelt fit machen und die Transformation in ihren 
Unternehmungen unterstützen möchten.

– 	 Sachbearbeitende/Generalisten mit Drehscheiben- 
	 funktion, die motiviert sind, moderne Arbeitsformen  
	 kennenzulernen und anhand eines Cases aus dem  
	 eigenen Alltag auszuprobieren
– 	 Projektleitende von Strategieprojekten
– 	 Mitarbeitende in Personal- und Organisations- 
	 entwicklung
– 	 Führungskräfte mit ganzheitlichem Blick auf Unter- 
	 nehmensentwicklung
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8 Tage Start: 08.05.2025
Ende:  03.07.2025

Start: 02.09.2025
Ende:  27.11.2025

Mehr Informationen
zum Bootcamp

MiCAS als Teil des CAS Leading Transformation (HF)

Fördern Sie jetzt Ihre eigene Entwicklung im Mindset 
und Skillset in Ihren gewünschten Schwerpunktthe-
men, neu mit der Möglichkeit eines CAS-Abschlusses. 
Für das CAS (Certificate of Advanced Studies) wählen 
Sie aus den drei MiCAS (Transformation, Psychologie 
in der Arbeitswelt, KI & Daten) zwei MiCAS aus und 
schliessen mit dem CAS Leistungsnachweis das CAS 
ab. 

Unser CAS ist sehr praxisorientiert. Seit Jahren 
begeistern wir Teilnehmende unserer Camps mit 
modernen, sehr aktuellen Lernsettings und erfahre-
nen Expertinnen und Experten, welche die Teilneh-
menden aktiv im «tun, tun, tun» begleiten. In Ihren 
zwei gewählten Fokusthemen werden Sie sich neue 
Methoden aneignen, um immer komplex werdende 
Aufgabenstellungen gemeinsam mit Ihrem Team zu 
bewältigen. Während beider Camps entwickeln Sie 
einen Praxiscase weiter, der direkt im Arbeitsalltag 
umgesetzt und eingebaut werden kann. Ganz nach 
unserem Motto «von der Praxis für die Praxis».  

Weitere Informationen
und Anmeldung 


